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Форма КДК-1
 (За подписью руководителя первичной профсоюзной организации предоставляется в территориальную профсоюзную организацию до 18 января 2024 года)

ОТЧЁТ
об итогах коллективно-договорной кампании в организации

за 2023 год
(по состоянию на 31 декабря 2023 года)

ППО МБДОУ «Детский сад № 112»
(название первичной профсоюзной организации)
	
	Поле для заполнения

	3. Численность работников 
	67

	4. Численность членов профсоюза 
	67

	7. Наличие иных соглашений по отдельным направлениям регулирования социально-трудовых отношений (есть/нет)
	нет

	8. Наличие коллективного договора (если в организации несколько КД, информация дается по каждому) (есть/нет)
	есть

	· коллективный договор прошёл уведомительную регистрацию в органе по труду (дата и номер регистрации)
	21.11.2022 № 1507

	· дата заключения действующего договора (в формате ДД.ММ.ГГГГ)
	18.11.2022

	· срок действия договора (в формате ГГГГ-ГГГГ)
	2022-2025

	· в отчётном году продлён срок действия договора, заключённого ранее (да/нет)
	нет

	11. Наличие неурегулированных разногласий, возникших в ходе коллективных переговоров и оформленных в виде протокола разногласий (да/нет)
	нет

	11.1. Вопросы, внесённые в протокол разногласий (заполняется в случае наличия протокола разногласий).



	______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


	12. Наличие в коллективном договоре положений, устанавливающих
	

	· минимальную заработную плату в организации на уровне не ниже регионального прожиточного минимума трудоспособного населения
	да

	· порядок индексации заработной платы в организации


	да


По поручению Профсоюза

	Председатель ППО МБДОУ

«Детский сад № 112»
	Меркулова О.Ю.
	____________________

	«18» января 2024
	
	


